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 ليتقانتحديات الأسرة الحديثة ومأزق الجيل الا

 

 بقلم

 د/عزالدين بشقه
(*)

 

 
 

 ملخــص 

 

ئ الأولى، المباداعد والأسرة هي أول بيئة يترعرع فيها الإنسان وعبرها يتعلم  القو       

ثها المعنوي المنظم لحياة  ء تعلق اد سوا لأفراحيث يلقى على عاتق الأسرة مسؤولية تمرير ترا

ت عل ثباي يجر بالهوية الجنسية أو الدور الاجتماعي، لكن حتمية التغير الاجتماعالأم

 هن.العنصرين)الهوية الجنسية والدور الاجتماعي(  نسبيا خاصة أمام تبدل الم

 لجندر،لظيفي يعد جيل المرحلة الانتقالية أكثر الفئات تعرضا لإشكالات العبور الو

ور بين ص كري؛فرحلة الانتقالية في تناقض عاطفي و كون هذا العبور يعيشه أفراد جيل الم

 أصلية للمهن وبين صور جديدة عبر إليها الجنس الآخر.

رحلة ل المعبر هذه الورقة سنحاول الإجابة عن الإشكاليات التي يعيشها أفراد جي

 ر.الانتقالية خلال التغير الاجتماعي من خلال ظاهرة العبور الوظيفي للجند

 لوظيفيلعبور ااعي؛ : الأسرة الحديثة؛ الجيل الانتقالي؛ التغير لاجتماحيةالكلمات المفتا

 

 مقدمة

 

ظهرت على الساحة مؤخرا وبصورة ملفتة للانتباه بعض المهن التي كانت محسوبة على   

جندر)نوع( معين بعدما ألفها الناس وكادوا يصدقون أنها حكرا على جنس دون آخر، هذه 

                                                                                           

                                                 
مخبر بنك الاختبارات النفسية المدرسية  -كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية -قسم علم النفس  -أ–أستاذ محاضر (*)

             edine@gmail.combechkaazz  1جامعة باتنة ،والمهنية

 17/05/2019تاريخ القبول:  17/04/2018تاريخ الإرسال: 

mailto:bechkaazzedine@gmail.com
mailto:bechkaazzedine@gmail.com


 

 قه د/عزالدين بشـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  تحديات الأسرة الحديثة ومأزق الجيل الانتقالي

 

272 
 2019 صيف( ـ 02) عدد( ـ ال16)جلد الم 

ISSN: 1112-4938, EISSN: 2600-6456 
 

المحلات التجارية حيث يبرز النوع الجديد المنافس للذكر الذي المهن نلحظها في بائعات 

كان يمارس هذه المهن، وغزت الأنثى في شتى أعمارها مواقع البيع في شتى التخصصات 

التجارية، مثل ذلك نجده أمامنا في الشوارع لم نألفه منذ زمن بعيد كوقوف الشرطي 

 منتصف الطريق بصفارته ينظم حركة المرور.

في  لظاهرةانامي ظيفة وإن كان دخول العنصر الأنثوي إليها ليس بالجديد، لكن تهذه الو

 . كافة الأسلاك الأمنية والعسكرية جلبت انتباه كامل الملاحظين والمهتمين

 كتسحهاخرى اأفي مقابل هذه المهن الذكورية بالدرجة الأولى كما عرفنها نجد مهن   

داخل  كبرىلتي عرفناها طباخة في المطاعم الالذكر ليزاحم الأنثى، حيث أن الأنثى ا

يقوم  لرجلالمؤسسات نافسها الرجل حتى في الأعراس حيث ركنت الأنثى للزينة وتركت ا

 مقامها في المطابخ.

تقدام لى اسإكما لجأت الأسر مؤخرا وبخاصة تلك التي يكون الأزواج فيها عاملان   

ت مهارا ه منبوظائف الأنثى لما تتميز  جليس الأطفال، هذه المهن التي كانت معروفة من

 يها.يجب توفرها فيها، أضحى الرجل قادرا على أدائها وتحمل مشقتها والصبر عل

دتها امي حقد تبدو بعض هذه المهن مشتغلة من الجنسين وعرفها المجتمع لكن تن   

ن ار مدوالأ وانتشارها بكثرة، جعلنا نفكر ونتساءل عن هذا التوجه الجديد لترسيخ بعض

 لاب فيلانقمنظور جندري في ذهنية الأجيال القادمة، كما نتساءل كذلك عن آثار هذا ا

 الأدوار على جيل المرحلة الانتقالية؟.

 الأسرة: المفهوم والوظائف: -1

 مفهوم الأسرة: -1-1

نب بنائها و وظائف           ئرية تغيرات مست الكثير من جوا عرفت الأسرة الجزا

ير الكثير من القيم التي كانت سائدة نتيجة تعرضها لمؤثرات أفرادها، كما لامس التغ

خارجية تشابكت فيها مصادر التأثير: إعلامية، اقتصادية، أمنية، عولمة ثقافية، فالأسرة التي 

تتكون من ثلاثة أعضاء على الأقل ينتمون إلى جيلين فقط ) جيل الآباء وجيل الأبناء( وهي 

ن البيولوجيان تشمل شخصين بالغين هما الذكر وا لأنثى اللذان يعرفان بأنهما الأبوا

للأطفال، إلا أنهما يقومان بالالتزامات الاقتصادية تجاه الوحدة الأسرية وكذلك الضغوط 
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 1الاجتماعية التي تفرض على أبنائها طاعة هذه القواعد والمعايير. 

ة د نوعي، تحدهذه القواعد الاجتماعية التي تنضوي تحت الثقافة السائدة في المجتمع

وار الأدوالمكانة وطبيعة الدور حيث يرى كريستيان أن الأسرة مجموعة من المكانات 

 2المكتسبة بالزواج أو الولادة

ية، ة الأسرلتنشئاوهذين العنصرين) المكانة و الدور( في نظام التراتب الأسري هما محل 

ئري.  التي سنقف عندها وعلى طبيعتهما في المجتمع الجزا

 ةتماعيالأسرة: تعليم للأدوار الجنسية أم للأدوار الاجوظيفة  -2-1

تعلم يادئ و المب بما أن الأسرة هي المحضن الأول الذي يتشرب منه الطفل أول          

 القيم ويير منها كيف يحقق هويته ودوره وبما أن مجتمعاتنا تخضع لنوع معين من المعا

منذ الولادة فأنثى، كر ولى الثبات على مركزين: ذالاجتماعية، فإن تقسيم البناء العائلي ينتهي إ

عليه  توقفييتميز الذكر بالاستقبال بإفراط كبير عكس الأنثى، وحتى إن مجيء جنسهما 

و ألطلاق لرضة عمستقبل الأم، فالعائلة كلها تنتظر جنس المولود الجديد، حيث تكون الأم 

ميلاد ، فلحمل الأول والثانيبالدخول عليها بعروس ثان، بسبب إنجابها للإناث ولو ل

ئرية يستقبل بحماس أكبر من ميلاد البنت، والسبب   ب يرىن الأأالصبي في أية أسرة جزا

، 3هعد موتات بفيه حقيقة رفيقا في أشغاله ووريثا لأرض الأسرة و وصيا على الأم والأخو

 بل د رجالاولن وهذا المركز يربى عليه الذكر خلال التنشئة الاجتماعية وتلخصه مقولة:لا

 4نصبح رجالا كما في ثقافة "سامبيا" 

على  لنسويةاركة هذا التبجيل للذكر على الأنثى جلب انتباه الكثير من الناقدين في الح

يّ، لذّكورالقهر ا"الـمرأة" أو "الفتاة" ترزح تحت طائلة التي ترى أن  لوس إريغاراي غرار

و أانويّ و الثّ في مرتبة الثّاني أوضعها ممكتومة الصّوت، مجروحة الذّات، متحسّّة على 

ل با لّتي فُرِضت ايّلات لتّخالفرعيّ بعد الرّجل، وتبدأ في تأنيب ذاتها لأنّها كائن ضعيف محمَّ

و أظر/ القضيب، ة البنائيّ ثعليها من الأنا الأبويّ، الّذي أغرقها في تبعيّة للرّجل أو قيّدها في 

كانت  نسيًّاجيّة وجب، ولعلّ هذه التّوجيهات الرّمزعلاقة الفاعل والمنفعل، السّالب والم

لفخمة الّتي اصورته خر بتُمارَس بأنانيّة ذكوريّة ونوع من الاستعلاء والجبروت، غالبًا، ما يفت

  5. تمعل المجن قبماحتمالات ثقافيّة رمزيّة مبالغ في تصويرها  يباركها الأب أو الرّب، وه
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تأخير،  يم والالتقدلتمييز في طبيعة الألعاب والمكانة وفبعد التمييز في الترحيب يأتي ا

ولا  لألعابالال وحتى في تناول الغذاء)محاباة الذكر(، ثم تقمص الأدوار الاجتماعية من خ

حارب ور الم بديمكن أن يخترق جنس معين دورا في الألعاب الممارسة كأن تقوم الأنثى مثلا

ت، كولالأم حيث يغسل الأواني ويطبخ مأ)جندي أو شرطي( أو أن يقوم الذكر بدور ا

 ح شعرن يسّأوحتى في حالات المرض لا تحاول الأم أن تطلب من ابنها إعداد الطعام أو 

 أخته.

ه لاحظاتملازم تفالطفل ذكرا كان أو أنثى يتعلم منذ صغره أدوارا جنسية وهذه الصورة 

في  نقلابااناك لما يرى أن هاليومية إلى أن يحتك بواقع اجتماعي جديد وقد يندهش أحيانا 

 الأدوار.

 عين منمستوى مفالدور في أصله آلية لتنظيم وتكييف السلوك الإنساني، يستلزم بلوغ  

ئرية و العربية في عموم كوين ستبق تها تالنضج وتحمل المسؤولية، ولما كانت الأسرة الجزا

وضع ال ين مفهومالمكانة وتنشئ صغارها على تقمص الأدوار مبكرا فهي تساهم في تكو

د بالضرورة أن يشغلوا   واحدا وقعامالذي يعني الاقتناع بفكرة أنه يجب على كل الأفرا

 6وواحدا فقط في المجال الاجتماعي. 

، حيث وظائفومن هذا المنطلق يتكون الانشطار في تصور مسار انتقال صور المهن وال

اد ورة تكصعي الواقع الاجتما يستقر ذهن الطفل على مفهوم لصورة وظيفة معينة ثم يجد في

 بر أحدعلذي تكون مفارقة تماما لما ألفه، وهنا تكمن ظاهرة الوصم حيث يصطدم الطفل ا

، كما لإحباطار و والديه إلى مهنة أخرى بمشاكسات وتعبيرات يومية مما يخلق حالة من التوت

ع و م جهةتضيق مساحة التواصل في شتى الاتجاهات أفقيا وعموديا)مع الوالدين من 

 الأقران من جهة أخرى(. 

 

 ر(:في مفاهيم الجندر )النوع، الهوية و الدو -2

( كلمة انجليزية أصلها من كلمة Gender)بداية نشير إلى أن مصطلح الجندر        

(Genus)  " اللاتينية التي تعبر عن الاختلاف والتمييز الاجتماعي للجنس، ومصطلح

لم النفس " روبرت ستولر" ، الذي ميز بين المعاني الجندر" / الجنوسة، الذي صاغه عا
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. يصف هذا المصطلح  7الاجتماعية، والنفسية للأنوثة والذكورة عن الأسس البيولوجية 

الأدوار التي تعزى إلى النساء  والرجال في المجتمع، والتي لا يتم تعيينها بواسطة الحيثيات 

الفردية، والقواعد الثقافية ومعاييرها البيولوجية وإنما بواسطة المعطيات الهيكلية  و

  8ومحظوراتها وهي متفاوتة بين ثقافة  وأخرى، وهي قابلة للتغيير  والتطوير. 

 اعا:هذا المصطلح تدور حوله مفاهيم كالنوع والهوية والدور وسنتناولها تب

 النوع الاجتماعي  -2-1

" الجنس الحيواني كتابه " عنالاهتمام بمفهوم النوع ظهر منذ أعمال أرسطو في           

ما ألنوع، اديد الذي فسّ فيه بشكل فلسفي مدعم بالأسانيد العقلانية عملية التناسل و تح

ية الخصأناكساغوراس  فقد قال أن الأب  هو أساس تحديد النوع ويقصد به الجنس، ف

رة أما الإناث فتأتي ة اليسّى، لخصيا  مناليمنى هي المسئولة عن إنتاج الذكور لأنها أكثر حرا

رة الرحم ودم الحيض، فتلك  لعناصراهي  بينما يرى أمبيذ كليس أن الأمر يعتمد على حرا

  9التي تتحكم في النوع ذكرا أم أنثى. 

من بدايات العمل على تعريف مفهوم النوع الاجتماعي بين  لتفرقةمع ا أما حديثا فقد تزا

رف علذي ازية في الفكر النسوي، مفهومي جنس الإنسان والنوع الاجتماعي كأرضية مرك

  10عبر رحلته الشاقة في الثقافة الغربية ثلاث موجات:

فكرية ها الالموجة الأولى: انطلقت قبل القرن العشرين منذ أن أكدت المرأة أهليت

 نتخابق الاوالعقلية ثم بمطالبة النساء لحقوقهن للتحرر من سلطة الذكورة، وحظين بح

 نونيا وسياسيا مع الرجال.ومطالبتهن بالمساواة قا

ث اتبعت حي 20الموجة الثانية: انبعاث الفكري النسوي مع التسعينات من القرن 

 اهتماماتهن وعمق نقدهن.

، حيث جلب الفكر النسوي 20الموجة الثالثة: ظهرت في العقدين الأخيرين من القرن 

ف في خطابات الفلسفة إليه العديد من المفكرين الذكور وحاز على درجة عالية من الاعترا 

والنقد الثقافي والعلوم الاجتماعية والإنسانية، كون المذهب النسوي الذي ظهر في أحضان 

الحداثة والذروة بحيث أن جميع الحركات التاريخية للحركة النسوية قد اعتمدت على الرجال 

الحاضر  في تشكيل مواقفها سواء في الماضي كما كان عند أنجلز وجون استوارت ميل، وفي
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 عند فوكو، دريدا، لاكان، روجي غارودي...

 لشهيراتابها في ك في بدايات سبعينيات القرن الماضي قامت الباحثة البريطانية آن أوكلي

وء على ض هومينبتقديم تفسير مفصّل لضرورة وأهمية التفرقة بين المفحول الجنس والجندر 

 مفهومومن مفهوم جنس الإنسان تفسيرات تنطلق من البحث في أصول وآليات تشكل كل 

 النوع الاجتماعي.

جية وحسب هذه الباحثة فإن مفهوم جنس الإنسان يرتبط بالاختلافات البيولو

لد، القوة الجسدية، القدرة الذهنية( بين النساء و نما يرتبط ال، بيالرجوالفيزيولوجية )التوا

ماذج عض النبهب نهما، حيث تذمفهوم النوع الاجتماعي بالتصنيفات الاجتماعية والثقافية بي

، بينما في 11نسان س الإالثقافية كما عند الإسكيمو إلى اعتبار أنه لا علاقة للنوع والهوية بجن

نطلاقًا اماعي" لاجتاالنماذج الشرقية  والغربية نجد بأن النوع الاجتماعي هو بمثابة "الجنس 

 12من قدرته على التغير بحسب الزمان والمكان. 

ة بعد القرون الوسطى، فالمرأة الأولى هيلقد حصل  نفها صالتي  تحولا في وضع المرأ

رة ه النظت هذمجتمع الرجال على أنها مؤبلسة)من إبليس( ودونية وتستحق اللعنة، واستمر

 وتغنى لرجلاالسلبية حتى نهايات القرون الوسطى، والمرأة الثانية هي التي أشاد بها 

ة من اريخ اتفي  لى أمل الإيقاع بها، واستمرت هذه الحقبةبمفاتنها وتظاهر بأنه يعبدها ع لمرأ

فهي  لثالثةارأة بدايات النهضة الأوروبية حتى عقد السبعينات من القرن العشرين، أما الم

يها فعملت  التيوليدة العقود الثلاثة الأخيرة التي نجح التحكم فيها بالحمل والولادة و

لثة هي ة الثالمرأ بوفيتسكي أن النقلة الكبرى في وضع االمرأة بكثافة خارج المنزل، ويرى ل

 لت هذهانتقتحكمها بذاتها وتحقيقها شخصيتها دون تدخل الرجل في قراراتها الشخصية ف

في  شاركتالمرأة من الوضع القروسطي والرومانسي النهضوي إلى الوضع الراقي فصارت 

وأن  ية"،ل مع الرجل ب "ندالسلطة ومجلس الإدارة وتسهم في تطوير الاقتصاد وتتعام

تهان إلى امورية حصول المرأة على حقوقها في المساواة بالندية أدى إلى جرح الهوية الذكو

مة الذكورة، وإنما قلل أو أزال التصرفات العنترية التي كان يتبجح به   31لرجل. ا اكرا

طور مفهوم إن تضافر كل من السياق الفكري والسياق السياسي كان له كبير الأثر في ت

النوع الاجتماعي وتحوله إلى أداة أساسية لدراسة وتحليل وفهم العلاقات بين النساء 
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ز تيبو   14والرجال في مجتمع ما، بحسب الباحث الفرنسية في مجال النوع الاجتماعي فرانسوا

لعام فهوم ان المعانطلاقا من هذا التفريق يمكن أن نخلص إلى أن مفهوم النوع يختلف    

لمرأة ارد: س؛ فالجنس يعنى الأحوال البيولوجية والتي تقود إلى تحديد جنس كل فللجن

تماعيا، له اجيتشك والرجل، بينما يعنى النوع الاجتماعي الهوية والكيان الإنساني الذي يتم

   15نثوية. أو الأ وريةويتأثر بما يتم تحديده بالإدراك الحسي الاجتماعي للآثار والأدوار الذك

هي  تماعيةالاج لا يتغير، فإن الدور والهوية اثابت ا ن الجنس يتصف بأنه عنصرفإذا كا

في حياة  الأول ليوماعناصر قابلة للتغير من خلال عمليات التنشئة الاجتماعية التي تبدأ منذ 

لاد ا الأوتخذهالمولود، وتستمر طوال فترة التنشئة الاجتماعية وتؤثر على الطرق التي ي

مال والأع ظائفهم وتصرفاتهم وسلوكياتهم، كما تنعكس على الأدوار والووالبنات في تفكير

ع العام لانطبااسطة التي يتم تشجيعهم على القيام بها عند النضج، كما أنها تتأثر أيضاً بوا 

تمع من مج تلفتخالمكون لدى المجتمع، والصور التقليدية النمطية عن المرأة والرجل التي 

 خر. مميز بثقافته عن مجتمع آ

صرفات ير وتإن هوية النوع الاجتماعي التي تحددها عوامل كالتوقعات وأسلوب التفك

ة لمرتبطايات الذكور  والإناث في المجتمع وكذلك الصفات  والأدوار والأنشطة والمسؤول

  16اء.  الأدعنصر بالنساء والرجال في زمان ومكان محددين، تنتهي أي الهوية في مجملها إلى

 النوعبساس) الأداء( يمكن فهم وتفسير بعض السلوكيات المرتبطة وعلى هذا الأ

فإذا  توقعة.الم الاجتماعي للرجال  والنساء في مجتمع محدد في سياق عملية تأكيد للهويات

كور إلى اء الذل أدكان أداء الإناث تظهر الليونة مثلا في مواقف اجتماعية معينة أو أن يمي

 ، وقدويتهمافهي في كلتا الحالتين مواقف منطقية ضمن هالحزم والشدة في مواقف أخرى، 

ذا زاد هذا أما إ ظيفييتبنى أحدهما أداء ينتمي إلى الجنس الآخر، فقد يُقبل منه في إطاره الو

حينئذ ف ءات التصرف إلى حد تقمص دورا جنسيا تبدو مظاهره في الحركات واللغة والإيما

 تسحب منه شرعية هوية النوع الاجتماعي، 

وعلى هذا الأساس كذلك، فإن فهم هويات النوع الاجتماعي لا يرجع فقط إلى العوامل 

المذكورة آنفا بل إلى طبيعة التكوين البيولوجي مما يمنع قيام النظرية القائلة بتبادل الأدوار 

ضمن مفهوم هوية النوع، فالتفرقة البيولوجية بين الجنسين تنعكس بوضوح في طريقة 
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  17والسلوك مما استدعى مراعاة ذلك في البحوث العلمية و التربوية.   التقليد والميول

ول لأاتكمن في أن  ومن هنا فإن الفرق بين الهوية الاجتماعية)هوية النوع( وهوية الدور،

ما دور أنسين، الج تبدأ مع المعرفة والإنجاز بصفة شعورية  ولاشعورية بأننا ننتمي إلى أحد

 81ين الذي نظهره في المجتمع ونلعبه في مقابل الآخر النوع فهو السلوك المعلن

 :_ الدور الاجتماعي2_2

ر لى غرا عومها يعج علم الاجتماع بعدة مصطلحات متشابكة و متداخلة في مفه          

التي في وبتذلة يم المالمكانة والمركز، ورغم اعتبار الدور والمكانة من المفاهومفهوم الدور  

تالي ه وبالفسيررات غير جديرة كليا بتحسين فهم الواقع الاجتماعي وتحقيقتها مجرد استعا

تدبيرين واءين،  بناستبعادهما من حقل العلوم الإنسانية إلا أن هناك من يعتبر أن المفهومين

  19اصطناعيين. 

مختلف  يعرض المظهر الديناميكي والوظيفي للتصرفات الفردية في (rôleفالدور)

حين  ها، فيآليتويفسّ بالتالي طبيعة السلوك  والأفعال الفردية و المجموعات الاجتماعية

لناجمة عن ( الذي هو أكثر ثباتا وسكونية بالحقوق والواجبات اstatutيرتبط الوضع )

 20النماذج المعيارية التي تتكون منها البنية الاجتماعية.

ئف از وظاإنج أو كما يشير الدور إلى مجموعة الأساليب المعتادة في عمل أشياء معينة

ة لى أنه مجموعع، فهو يرتبط مع مفهوم المركز عبر تعريفه 21محددة في موقف اجتماعي معين

شير المركز ي،  ومن هنا  22من أنماط السلوك المتعارف عليها و المصاحبة لمركز محدد 

 32هم الاجتماعي إلى الوضع الذي يشغله الشخص أو جماعة من الأشخاص داخل جماعت

سوبة و و المنثة أ حد تعبير" رالف لينتون" على نوعين: المراكز الاجتماعية المورووهو على

 . 24المراكز الاجتماعية المتكسبة أو المنجزة

جد أن معنا ن مجتففي حالة النوع الأول والتي تنطبق عليها حالة المراكز الاجتماعية في

، ، السنلجنسبعة أسس هي: االفرد يرثها من والديه أو التي تولد معه والتي تحددها أر

بة لمهن وعلى ايستغلها كل من الذكر والأنثى في بسط نفوذهما على   25الموطن، والقرا

 ر.ا الآخمنه الوظائف التي يشغلها كل جنس والتي تعتبر مجالات حيوية لا يجب أن يقترب

خلال المهام  أما النوع الثاني وهي المراكز الاجتماعية المكتسبة والتي تعود إلى تعلمها من
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ر جنس معين دخولها لسبب معين.هذا النوع الثاني زادت حوله  الموكلة إليه أو اضطرا

منذ ظهور في الثمانينات من القرن الماضي مصطلح الرجل الجديد، الذي يناصر الدراسات 

الايدولوجيا النسوية ويقبل إعادة توزيع الأدوار و القيام ببعض الأعباء المنزلية، ويرمز له 

رجل مقطوع الرأس مفتول العضلات، بالغ الوسامة والرجولة ويحمل طفلا للدلالة على ب

 26الاهتمام بتنمية الجانب العاطفي. 

كز لم د مرا هذا الاضطرار في اكتساب أدوارا جديدة هو ما يفسّ اقتحام بعض الأفرا 

لأم على ا فتعرتعرف من قبل على أنها تنتمي إلى جنس معين، فالطفل في تنشئته الأسرية ي

ب من الأ وهي تقوم بدور اجتماعي داخل البيت ويألفها داخل المطبخ، كما يتعرف على

جتمع اخل المددين خلال قيامه بمهام خارجية، وعندما تتسع حلقته الاجتماعية وتمتد إلى ميا

قع الموا   منيجد أن هذه الأدوار قد انقلبت وأن الأب قد أصبح طباخا وأن الأم في كثير

 خضم فيديد ية لا تقوم بهذا الدور، ورغم أن حدوث هذا العبور في المهن ليس بجالمهن

ع تبدو نا اينة همتب التغيرات والتأثيرات التي تعرض لها المجتمع، إلا أن مظاهر الصرا

 وهناك.

 

 من صراع الأدوار إلى تآلف الأدوار: -3

العلوم الاجتماعية  يعد لينتون أول عالم أنتروبولوجي أعطى للدور مفهوما رئيسيا في  

 وعرفه بأنه مجموعة الأفعال التي يقوم بها الشخص ليؤكد شغله للمركز، وقام نيوكانب "

newcomb  .27"بنقل هذا المفهوم من علم الأنتروبولوجيا إلى علم النفس الاجتماعي 

فالمجتمع الذي يمتلك ثقافة يمكن اعتبارها مجموعة القيم والمعتقدات والافتراضات 

، هذه الثقافة تمتلك 28اني والتوقعات التي يحملها الفرد في منظمة معينة أو جماعة معينةوالمع

سلطة مادية أو رمزية على شخصية معتقدها، حيث يتعلم الرضيع والطفل والراشد قيم 

جماعته من خلال المشاركة في نسق الالتزامات المتبادلة بين الأقارب، وفي عمليات التنظيم 

الطقوس والمراسيم الدينية وجلسات قص الأساطير والحكايات الدينية الاقتصادي وفي 

، ومن هنا يتعلم و تتضح لديه الفكرة حول الدور انطلاقا من القيم التي تشربها، 29وغيرها

ذلك أن القيم هي نسق الأدوار التي لا توجد مستقلة عن ثقافة المجتمع، فالقيم تربط 

جماعة، فبغير هذه القيم التي تكوِن الأدوار تعجز عملية الأدوار بالإطار التنظيمي العام لل
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ر والثبات، فالقيم هي من العناصر الأساسية في تركيب الدور، ذلك  التفاعل عن الاستمرا

 30أنها تحدد مجموعة الأدوار الاجتماعية السائدة في الجماعة وكيفية أداء السلوك المرتبط بها. 

لكن هذا  تكون مستمرة وثابتة في جيل معين،ومما هو متعارف عليه أن هذه القيم 

ر يتحول من صورته المطلقة إلى صورة نسبية لما تتعرض هذه القيم  التغير إلى الاستقرا

يم في قنشوء  دايةبالاجتماعي وبخاصة في الحدود الزمنية الفاصلة بين أفول قيم مرحلة وبين 

عا على المستوى ا لى ستمر إي ويلنفسي والاجتماعمرحلة جديدة، حيث ينشأ في البداية صرا

 أن يستقر الوضع على سيادة قيمة معينة دون غيرها.

ع كما عرفه شابلن في قاموسه بأنه لمتزامن واجد ا: التفأما على المستوى النفسي فإن الصرا

 والتوتر النفسي تأزملدافعين متناقضين أو أكثر عند نفس الفرد أو الجماعة والذي يؤدي إلى ال

ة خلال قتصاديواجد هذين الدافعين وتحت الضغوط النفسية والاجتماعية  والا. ت31الذهني

ع ذا الصرهي همرحلة التغير تدفع بأن لا يقبل أي جنس باقتحام أدوار جنس معين وقد ينت ا

ء بالتنحي أو الإزاحة كليا أو بالمشاركة في أداء دور معين  دث دث ويحما حكبالقبول سوا

نه هو عنتيجة ل وكالزوجين العاملين، ولكن ما يرافق هذا القبو لاقتسام أعباء الأسرية لدى

ب صورة الجسد أو  ء متعلقا بسوء تقدير الذات أو اضطرا ني ر الذهلتوتاالتأزم النفسي سوا

بات الناجمة عن قلة النوم أو عدم التكيف مع الدور الجديد و ن مصاحبه ما يعبر الاضطرا

 آثار جانبية كالأرق والصداع  والزجر.

ع كما يشير إليه روبنز بأنه العملية التي تبدأ حين  وأما على المستوى الاجتماعي فإن الصرا

يدرك أحد الأطراف أن الطرف الآخر يؤثر سلبا أو يوشك أن يؤثر سلبا نحو شيء يهتم به 

، وبهذا يقودنا القول بأن زحزحة الدور اجتماعيا ليس من الأمر الهين ذلك  32الطرف المقابل 

اك الطرف الأول الذي يقوم بدوره الطبيعي المعتاد بأن دوره مهدد وعبره يكون أن إدر

تهديد المركز  والمكانة الاجتماعية سينتهي إلى الجنس الآخر، سيؤدي ذلك إلى توليد حالات 

من التنافر والتجاذب حتى في الحالات التي يكون فيها الانتقال سلسا، حيث يرافق ذلك 

أثيرات سلبية، لأن الدور لا يمثل فقط الأعمال أو الأنشطة التي يقوم الانتقال في الأدوار ت

فقه من تأثير وانعكاسات، حيث أنه هناك من أعطي مفهوما للدور بأنه  بها الفرد ولكن ما يرا

مجموعة التوقعات المطبقة بشأن شخص في مركز معين، فالتوقعات هنا مجالا مفتوحا عن ما 
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 . 33امه في هذا الدور يقوم به الفرد عند ممارسة مه

كز في الم لتغيراإن التغير الاجتماعي لا ينحصر فقط في العلاقات الاجتماعية، بل إنه  را

د في مجتمع من المجتمعات د المرور إلى ، فعن34الاجتماعية والأدوار التي يشغلها الأفرا

تقمص دورا آخر ينتمي في الأصل إلى جنس معين لا يتوقف الإشكال في حدوث 

تظرها لتي ننات ااسات وآثار سلبية مباشرة أو غير مباشرة ولكن في طبيعة ووقع التوقعانعك

د الجيل الجديد الذين يعيشون هذا الانتقال، حيث يعيشون ازدواج ور  الشعية فيعلى أفرا

ده ملتزمون بأدوا رف في الطورهم وبالتالي ازدواجية الحكم)في مجتمع نصفه أو معظمه أفرا

 مي إليه هناك انقلاب في الأدوار(.المقابل الذي ينت

 

 الهوية والدور في المرحلة الانتقالية: -4

سرة حقيقة ال الأفي مج التغير سنة وقانونا ينطبق على الأسرة كما على غيرها، وهي          

 تمعنافي مجواقعة في كل المجتمعات على اختلاف أنواعها ولكن بدرجات متفاوتة فقط، و

ركان وض أقتأثير عاملين أساسيين هما العامل الثقافي الذي  ظهرت ملامح التغير تحت

جة الأولى بالدر تصالالتصور التقليدي عبر العولمة الثقافية التي حملتها وسائل الإعلام والا

عي، لاجتماير االذي يعتبر من أهم العوامل المحدثة للتغ وثانيا بفعل العامل الاقتصادي

ير ت التغمليافالبناء الاقتصادي مسؤول على التطورات والأحداث التاريخية وعن توجيه ع

قي في الأخلاوسفي الاجتماعي في المجتمع كما له دورا في التنظيم السياسي والقانوني والفل

 لي:ي ما يالتغيير قتصادي( كان من نتائج فعلهما، هذان العاملان )الثقافي  والا35المجتمع 

ر المرأة للخروج للعمل لأسباب اقتصادية إما لمساعدة ا - أو  لزوجاضطرا

رس سبة تمدنفاع أننا نلاحظ ارت تلبية حاجياتها بسبب الفقر أو تحقيقا لمكانتها، حيث

لعمل ا على ابالهالفتيات وانسحابها التدريجي من عالم المنزل  وأشغاله الأنثوية، وإق

ادية الم الوظيفي العام والخاص نتيجة بروز هامش كبير من الحرية والاستقلالية

عقود  الوالجنسية خارج الأسرة والمنزل، وهذا يعتبر أكبر تغير اجتماعي حدث في

 : 36الثلاث الأخيرة 

 تقلص حجم الأسرة من الأسرة الممتدة إلى الأسرة النووية. -

لحضر أو من الزراعة وتربية المواشي التي تضمن الانتقال من البدو إلى ا -
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 التعاون وضمان الأمن الغذائي إلى الحياة المدنية التي تتناقص فيها المساعدة الاجتماعية.

 عدماتقلص المهام التوجيهية للأولاد وانحصارها في الأبوين فقط ب -

 كانت ممتدة في الأسرة الكبيرة وحتى في العشيرة.

 ت أصلاكان ة والقيادية للأسرة بين الزوجين بعدماتقاسم المهام الرئاسي -

 37من مهام الرجل.

يد عدد الأرامل و اليتامى(. -  مخلفات العشرية السوداء ) تزا

يد عدد  - أثر التحولات الاقتصادية وتقلص مناصب الشغل مع تزا

 الخريجين من معاهد التكوين والجامعات. 

ئر - نيع وخصوصا التص المحصلات الكلية للتغيير الاجتماعي في الجزا

 38السّيع.

ال لاتصالانفتاح الكلي بفعل العولمة التي حملتها وسائل الإعلام وا -

رحلة مي يعيش لبينوبالتالي إغراق القيم التقليدية بالنماذج الغربية حيث أصبح الجيل ا

 بيثقافية. 

 لأدوارقمص اهذه الأسباب التي كانت وراء بداية ظهور أنماطا جديدة في التفكير وت

ل ع الجيتدف الوظيفية في المجتمع ومهدت الطريق إلى العبور الوظيفي بين الجنسين سوف

ليه تآلف عشأ ونالبيني )الانتقالي( إلى أن يعيشها في شتى صور الاضطراب وتناقض بين ما 

 من جهة وبين ما يلامسه واقعيا من تغير.

يد ظهور أداء أدوار جديدة تجع حتى وتقبل، ة الل من عمليهذه الفترة الانتقالية مع تزا

ة ن الناحيممحل اهتمام  -رد فيها مستهدفا مباشرةلما يكون الف-مسايرتها والتكيف معها 

 :النفسية والاجتماعية كونها تظهر أثارا تستدعي الاهتمام والتي نلخصها في

نة ظهور و انتشار أمراض عضوية كالقرحة المعدية والقولون والسم -

وف يفة وعز وظفيتنظيم الغذائي بسبب انخراط الأنثى المتزوجة تعود أساسا إلى تغير ال

 ة. سّيعالأزواج عن القيام بالمهام المنزلية وبذلك الانتقال إلى التغذية ال

ح، انتشار إصابات الأطفال في المنازل بسبب غياب الوالدين )جرو -

 حروق، كسور...( وقيامهم بأشغال البيت كالطهي والغسل. 
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ل تنامي الانحرافات -  )دين "أللأخلاقية" في المنازل بسبب غياب الوا

 تحرشات جنسية، زنا المحارم( وكذا تعويض الأم بجليسة الأطفال.

و ألأم انتشار أمراض نفسية ناتجة من الحرمان العاطفي نتيجة غياب ا -

 استبدالها بجليس الأطفال.

ات دفع الأطفال إلى الرياض لأتفه الأسباب حيث أن الأمهات ماكث -

 وت دخلن هذه الموضة.البي

 لناجمةثار اقد يعارض البعض في مدى الوقع الذي تركه هذا العبور الوظيفي وعن الآ

متغيرة  لذاتيةعة اعنه، لكن واقع الأمر يؤكد أن هشاشة وصحة الأسرة متغيرة، وكما أن المنا

 فكذلك صلابة الحياة الأسرية.

بات وقد يمر بعض الأفراد في أسر معينة هذا الانتقال دو لكن  ن حدوث اضطرا

لفرد خصية اعة شالصلابة والمقاومة متوقفة على عدة عوامل متداخلة ومتشابكة، بداية بطبي

ين الزوج بين داخل الأسرة، إلى طبيعة التنشئة الاجتماعية التي تحددها طبيعة التناغم

 عليم.تج الووصولا إلى الثقافة المجتمعية السائدة وطبيعة المعرفة المقدمة في مناه

ر المكاني كما تستلزم الثبات طبيعة  كون فيوالس إن جودة الحياة الأسرة تستلزم الاستقرا

ئف الوظا داءلأ العلاقات التواصلية، كما تتطلب الكثير من الانتقال السلس في التغيرات 

ية الجيل رحلةوالأدوار كما تستدعي ليس فقط الوعي بحدوث التغير بل بالوعي بطبيعة الم

 دث فيها الانتقال والتغير.التي يح

 

 العبور الوظيفي و مأزق الجيل الانتقالي -5

 مفهوم العبور الوظيفي:  -1-5

و أ طريق إلى آخر عبر العبور لغة في معجم المعاني الجامع هو الانتقال من مكان           

 يقال: فلان في ذلك العِبر أَي في ذلك الجانب. بين ضفتين.

ت النهرَ والطريق أَعْ  قيل لك العِبر، فذإلِى  لعِبْر اإِذا قطعته من هذا وعبورا، بُره عَبْراً وعَبَرْ

مضي شيء منها وي ر كليتدبَّ لعابر الرؤيا: عابر لأَنه يتأَمل ناحيَتي الرؤيا فيتفكر في أَطرافها،و

 .39بفكره فيها من أَول ما رأَى النائم إلِى آخر ما رأَى
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 :والعبور الوظيفي مصطلح مركب من          

 افي أولجغراالعبور: الذي يعني المرور إلى الضفة الأخرى، كما في ميدان  -

 لجنس.ية لالمرور إلى الجنس الآخر، أو امتهان صفة أخرى ليست من الوظائف الأصل

(  transition) ( في اللغة الفرنسية، حيثtransفما يقابلها في اللغات الأجنبية هو )

، وفي ansgenretr، ومثاله العبور الجنسي: 40وضعيتينتعني انتقال تدريجي بين حالتين أو 

  transgenderاللغة الانجليزية: 

صلا نتمي أتظيفة أما العبور في مجال الوظيفة نعني به: انتقال جنس معين إلى ممارسة و

في  و،  transprofessionnelللجنس الآخر. لذا كان المصطلح المقابل بالفرنسية:

 professionnel crossingالانجليزية: 

راب الهوية نجد أن الظاهرة ينتج عنها اضط (transgenderففي معنى العبور الجنسي)

ب هذه ( أما العبور الوظيفي و آثاره فهو ل gender identity disorderالجنسية)

يش في سيعلوظياالإشكالية، حيث أن الفرد الأقرب علائقيا إلى الدائرة المعنية بالعبور 

لهذه  ليلنابر تحنتقالية  إشكالات نفسية واجتماعية التي حاولنا رصدها عخلال الفترة الا

 الظاهرة.

 مأزق الجيل الانتقالي خلال مرحلة التغير الاجتماعي:  -2-5

ع احياة الإنسان وسلوكه محكوم عليها بالتغير والتبدل، وبين صر          لمتضادة لقوى اا

 ث تصبحع حيعل الإنسان داخل المجتمالجاذبة للسكون من جهة والنافرة للتغير يستمر ف

لتي الات التحولات قانونا يحكم سلوكه،  فالتغير الاجتماعي كما عرف هو تلك التحو

ي غالبا جتماع الاتحدث في التنظيم الاجتماعي أي التي تحدث في بناء المجتمع، ويشير التغير

 41 سانع الإنإلى التغير في السلوك الإنساني بينما التغير الثقافي يتعلق بإبدا

 و معنىذفيه  هذا التغير الاجتماعي يخص البناء الهيكلي، حيث يكون سلوك الإنسان  

 لثقافةبر اعويؤدي دورا محددا حيث يكون للاحتكاك والتواصل أثرا في تبني سلوك جديد 

ء بطريقة عمدي ، حيث أن عفوية ة أوالتي تضعه في قالبها وهنا يحمل التغير الثقافي معناه سوا

اعة أو جم نظمةلتغيير المخطط هو تغيير مقصود وغرضي أو محاولة عمدية بواسطة فرد أو ما

 .42أو نظام اجتماعي لكي يؤثر مباشرة في الوضع الراهن
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انب جفإذا كان التغير المخطط المقصود هو جهد صريح له هدف واضح محدد من  

يير ن التغفإ نسق اجتماعي وسيلة التغيير لكي يعدل من تركيب أو هيكل أو عملية نظام أو

 غير مخطط يحدث أيضا نتيجة تفاعل بين قوى النسق الاجتماعي.

يث خطط( ح المويعتبر التغير الثقافي ذلك النموذج من التغير الاجتماعي العفوي )غير

ت الحديثة لتقنياال اينتج التغير نتيجة تبادل الأفكار والاتصال الثقافي وكذلك انتشار وانتق

بناء ول التحعام فإن التغير الاجتماعي هو أحد العمليات الاجتماعية التي ، وبوجه 43

ده وهو يعتبر على ن نقيض م الالاجتماعي للمجتمع في أوجه الحياة واتجاهات وسلوك أفرا

 الضبط ية وتلك العمليات التي تسعى للحفاظ على النظم والقيم مثل التنشئة الاجتماع

 الاجتماعي. 

و الديمومة يكون فعل التغير الاجتماعي ذو أجل ومعنى في لحظة  وبين جدلية الظرفية

 ,Guyقصيرة عابرة أو يحدث تغير في مجرى التاريخ،  حيث يعبر عنه جي روشيه)

Rocher بأنه كل تغير ملحوظ في زمن معين، الذي يؤثر ليس فقط بصفة عابرة أو مؤقتة )

  44اريخ المجتمع.في بنية أو وظيفة التنظيم الاجتماعي بل يغير مجرى ت

 ات جيلشكاليخلال وقوع التغير الاجتماعي أو عندما نثبت فعل التغير زمنيا تبدو إ

 المرحلة الانتقالية موزعة على عدة مستويات:

بر عالتي  ظيفةعلى المستوى المعرفي: إشكالية الاقتناع )اقتناع النوع بالو -

 إليها(.

 عبور الوظيفي.على مستوى التواصلي: إشكالية إقناع الآخر بال -

ها بر إليعلتي على مستوى الاتجاه: إشكالية بناء اتجاه ايجابي نحو المهن ا -

 الجنس الآخر.

ز الاعتزها وعلى مستوى القيم: إشكالية امتثال قيمة المهنة التي عبر إلي - ا

را الابها، مما يعني أن تلك المهنة كقيمة اجتماعية سوف تندثر ولا يكتب له  .ستقرا

غير الاجتماعي لأسباب طوعية ذاتية أو مفروضة من قبل عوامل عند حدوث الت 

خارجية، ويصاحبه تغير ثقافي الذي يشير إلى التغير في أنساق وأفكار متنوعة من المعتقدات 

، فإن درجة الإصابة قد تصل إلى حد الاضطراب ويبدو ذلك جليا في 45و القيم  والمعايير
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الأمم خاصة لما يكون فعل التغيير قويا ومفاجئا  الثورات والنقلات النوعية التي تعيشها

 حيث يؤثر بشكل جذري على قناعات الأفراد.

فعل ديد بيل الجفالتغير في الوظائف والأدوار الاجتماعية سمة ثقافية تقمصها هذا الج

ون التغير أن يك ورةالعولمة الثقافية التي تحملها وسائل الإعلام والاتصال، وأنه  ليس بالضر

 من ب ثقافيمرك في نتيجة لعوامل داخلية وإنما يحدث نتيجة لاستعارة سمة ثقافية أوالثقا

 تغير مجتمع آخر عن طريق الاتصال أو الهجرة أو وسائل أخرى مما يؤدي إلى حدوث

  46ثقافي.

لكن  جيال،إن التحولات الاجتماعية و الثقافية ضرورة حيوية بالنسبة لمختلف الأ

وط و الشر وعيةا كانت هذه التحولات القيمية تمس البنيات الموضوجب أن نشير إلى أنه إذ

وط ا بالشرتباطالاجتماعية بشكل بسيط، فإنه في الفترة المعاصرة اعترت مستويات أكثر ار

 ا داخلخاص والبنيات الذهنية الفردية، فالمرأة مثلا أصبح لها موقفا وشرطا موضوعيا

توجيه نة واللهيملعلاقة بالجنس الآخر، مع رهن االأسرة في ما يتعلق بالتمدرس، اللباس، ا

 لنموذجلى اإوالخضوع للأسرة فيما يخص النظام القيمي التنظيمي )التراتبي( واحتكامه 

عايير ين المبابق الأبوي )الباترياركي( في السلوك والمعاملات، من هنا تتضح إشكالية التط

افي ث الثقلموروداخل الأسرة، فأثر االجنسية من جهة والسلوك الجنسي ذكري كان أم أنثوي 

ثر مع بروز تضح أكه  يعلى بناء الهويات الجنسانية للإنسان العربي بين المهيمن  والمهيمن علي

  74. جتمعالشغل كمؤشر بنيوي لانتقال الأدوار النوعية وتبادلها داخل الأسرة والم

زداد ع وتتد الصرا ما يمكن الاحتفاظ به هو أنه خلال مراحل التغير الاجتماعي يش

ع ويستقر لى غيير عالت مقاومة القيم التقليدية و لكن مع مرور الزمن عندما يسكن الصرا

يبدأ  دية،منحى معين وتتضح القيم السائدة ويقتنع الأشخاص بعدم جدوى القيم التقلي

 الذي لتغييرقبل ا ل مااتجاه جديد في التنشئة الاجتماعية بعدما تباينت معالم الأجيال: بين جي

 عاش بقيم معينة ونشأ عليها وجيل التغيير الذي يحمل قيما جديدة.

لا يبدو الإشكال في هذين الحيزين من الأجيال الظاهرة المعالم )القبلي والبعدي(، لكن 

الإشكال في ذلك الجيل البيني الذي عايش مرحلة ما قبل التغيير من جهة ويعيش حاليا قيم 

الجيل الانتقالي هو المعني فعليا بأثر التغييرات القيمية عل  جديدة جاء بها التغيير.هذا
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المستوى النفسي والاجتماعي بداية من الحلقة الصغرى ) الأسرة( ثم في سائر حلقات 

 المجتمع.

 

 

 

 

 الخاتمة

 

يدة والمتبدلة         قواعد  فتقع تحت تصر -تهاوفي خضم حري -إن الحاجة البشرية المتزا

المجتمع  د داخلفرا سبب الأثر الذي يتركه العقد الاجتماعي المبرم بين الأتمليها الجماعة، ب

ة ن طبيع، فإالواحد، ولما كانت المجتمعات متباينة حسب المعايير والقيم التي تحكمها

دها بصورة قصرية انشطارية نحو الأطراف بقدر ما تس ن هم، ومتجمعالثقافة لا تزيح أفرا

 غى كل ثقافة مجتمعية.هنا كان التجانس و التناغم مبت

يفي(: ر الوظالعبووإلا أننا يجب أن ننتبه إلى النقائص الكثيرة في هذا المبحث )الجندر 

ز الفوارق من جديد بين المرأة والرجل، فيلغي واقع باتواض فهو قد يؤول إلى إبرا  طرا

داعية إبكال  أشالجندر، ويفضي إلى اعتبارات الجسد بين أنوثته أو ذكورته أو غير ذلك، في

 84مرأة جل/اتتحدى البناء الاجتماعي للهويات، ويمكن أن يقع خارج البناء الثنائي: ر

ي جتماعاء الاإن العبور الوظيفي الذي يمتد بخطى بطيئة لكنها أكيدة ويسّي في البن

ا حظة هنلملااوتحت صور متعددة، لا يكمن إهماله والتغاضي عن الآثار التي نسجلها عبر 

تماعي  الاجلتغيراط عمرية وفئات اجتماعية متباينة، ليعتبر بحق أهم مظاهر اوهناك في أوس

أو  مديةعالملاحظ في فواصل زمنية مهمة في حياة المجتمعات التي هي مفتوحة بصورة 

لتغير اداث عفوية على عوامل خارجية وداخلية، تساهم بشكل مباشر أو غير مباشر في إح

عد بير/ما لتغييس فقط في المساحات المضيئة )ما قبل االاجتماعي الذي يستدعي الدراسة ل

لانتقالي االجيل ها بالتغيير( ولكن في الفضاءات الظلية التي تقع بين المنطقتين  والتي نقصد

 الذي يعيش ثقافة اجتماعية بينية.

ر المجتمع في نظامه القيمي ليس فقط  بروز إلى السطح ظواهر  إن أخطر ما ينهش استقرا
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ة كظاهرة العمالة الجنسية التي تتخذ من الفضاء غير الرسمي وبصفة احتيالية كانت مخفي

نينها وآليات تنظيمها  -والتي يتحدث عنها الكل -مرتعا لها ولكن الأخطر هو سريان قوا

بصفة مستورة، حيث أن الدعارة المنتشرة بعد العشرية السوداء بسبب ارتفاع أعداد الأرامل 

لشابات في مراحل تعليمية متقدمة) ثانوي وجامعي( عالم جديد والأيتام من جهة وولوج ا

اسمه امتهان العمالة الجنسية وحتى في أبسط صورها كالممارسات الجنسية البديلة) سطحي، 

فموي، شرجي...( كل ذلك يسّع من عمليات التغير ويدفع الجيل البيني إلى العيش في 

 تماعية وما يعيشه ويلاحظه فعليا.تناقض بين ما يتلقاه من قيم عبر التنشئة الاج
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Abstract : 

 

             family is the first environment in which man grows and 

through which he learns the first rules and principles. The family has 

the responsibility to pass on its moral heritage that regulates the lives 

of individuals whether it is a sexual identity or a social role, but the 

inevitability of social change makes these elements (sexual identity 

and social role) relatively stable relative to career change. 

Transition generation is considered more vulnerable to 

problematic of gender professional crossing, because this crossing is 

lived by generation transition in an emotional and intellectual 

paradox; between the original images of occupations and among the 

new images across to the opposite sex. 

Through this paper we will try to answer the problematic lived 

by members of transition generation during social change through 

professional crossing of gender phenomenon. 
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