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المعلم����م��اج�ا��يل�الثا�ي���دفت�الدراسة�ا��الية�إ���التعرف�ع���طبيعة�الصعو�ات�التطبيقية�ال���تواجھ

�عض�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�و�ال���تم�إختيار�ا�بطر�قة�عشوائية،�و�قد�تم�

إست�يان�: �عتماد�ع���المن���الوصفي�الذي�يناسب�طبيعة�الموضوع�أما�أدوات�جمع�البيانات�المستخدمة�فتمثلت����

  .ا��يل�الثا�ي�مصمم�لقياس�الصعو�ات�التطبيقية�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج

  ما���الصعو�ات�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج�ا��يل�الثا�ي؟

  �ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�ا���س�؟

  سنوات؟10بتدا�ي�بإختلاف��قدمية�أقل�أو�أك���من�

  �و��؟ �ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�مؤسسات�الت�و�ن

Practical difficulties faced by teachers in the process of teaching 

Abstract: 
The present study aimed to identify the nature of the practical difficulties faced by the teacher 
in the second generation curriculum and its relation to some variables: gender, age, scientific 
qualification. 
The sample of the study consisted of some teachers of primary education, w
randomly selected. The descriptive approach that fits the nature of the subject was adopted. 
The data collection tools used were: A questionnaire designed to measure the practical 
difficulties faced by teachers of primary education in the generat
Accordingly, several questions were formulated:
What are the difficulties experienced by teachers of primary education in the second 
generation curriculum? 
What is the order of these difficulties for the teachers of primary educa
Are these difficulties different for primary education teachers?
Do these difficulties differ from primary education teachers with a difference of seniority of 
less than or more than 10 years? 
Do these difficulties differ among the teachers of primar
training institutions? 
Keywords: teacher, process, teaching, competencies

ـــــــــــــــــت ساتذة في عملية التدريس بالكفاياالصعوبات التطبيقية التي تواجه الأ

  ا  ،وا ا  ا - ادي، اد 1اا

ات ا ا ا اة   ار ت

   
إن در. أ، * ا ي  .د.أ

  ا  -،اديا اا

    12/11/2018 :تاريخ القبول للنشر    10/10/2018 :تاريخ الاستلام

�دفت�الدراسة�ا��الية�إ���التعرف�ع���طبيعة�الصعو�ات�التطبيقية�ال���تواجھ

  . ا���س،�و�العمر،�المؤ�ل�العل��:علاق��ا�ببعض�المتغ��ات

�عض�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�و�ال���تم�إختيار�ا�بطر�قة�عشوائية،�و�قد�تم��و�قد�إشتملت�عينة�الدراسة�ع��

�عتماد�ع���المن���الوصفي�الذي�يناسب�طبيعة�الموضوع�أما�أدوات�جمع�البيانات�المستخدمة�فتمثلت����

مصمم�لقياس�الصعو�ات�التطبيقية�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج

  : و�بناءا�ع���ذلك�تم�صياغة�عدة��ساؤلات�و�المتمثلة����

ما���الصعو�ات�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج�ا��يل�الثا�ي؟

�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�ا���س�؟

بتدا�ي�بإختلاف��قدمية�أقل�أو�أك���من��ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم�� 

�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�مؤسسات�الت�و�ن

  اتيالكفا ، التدر�س ، العملية ، المعلم

Practical difficulties faced by teachers in the process of teaching 
competencies  

identify the nature of the practical difficulties faced by the teacher 
in the second generation curriculum and its relation to some variables: gender, age, scientific 

The sample of the study consisted of some teachers of primary education, w
randomly selected. The descriptive approach that fits the nature of the subject was adopted. 
The data collection tools used were: A questionnaire designed to measure the practical 
difficulties faced by teachers of primary education in the generation curriculum The second.
Accordingly, several questions were formulated: 
What are the difficulties experienced by teachers of primary education in the second 

What is the order of these difficulties for the teachers of primary education? 
Are these difficulties different for primary education teachers? 
Do these difficulties differ from primary education teachers with a difference of seniority of 

 
Do these difficulties differ among the teachers of primary education in different primary 

teacher, process, teaching, competencies 

                                         
associa39@gmail.com  
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  :الم��ص

�دفت�الدراسة�ا��الية�إ���التعرف�ع���طبيعة�الصعو�ات�التطبيقية�ال���تواجھ

علاق��ا�ببعض�المتغ��اتو 

و�قد�إشتملت�عينة�الدراسة�ع��

�عتماد�ع���المن���الوصفي�الذي�يناسب�طبيعة�الموضوع�أما�أدوات�جمع�البيانات�المستخدمة�فتمثلت����

مصمم�لقياس�الصعو�ات�التطبيقية�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج

و�بناءا�ع���ذلك�تم�صياغة�عدة��ساؤلات�و�المتمثلة����

ما���الصعو�ات�ال���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج�ا��يل�الثا�ي؟

�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�ا���س�؟

�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم�� 

�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�مؤسسات�الت�و�ن

المعلم: المفتاحيةال�لمات�
  

Practical difficulties faced by teachers in the process of teaching 

identify the nature of the practical difficulties faced by the teacher 
in the second generation curriculum and its relation to some variables: gender, age, scientific 

The sample of the study consisted of some teachers of primary education, which were 
randomly selected. The descriptive approach that fits the nature of the subject was adopted. 
The data collection tools used were: A questionnaire designed to measure the practical 

ion curriculum The second. 

What are the difficulties experienced by teachers of primary education in the second 

Do these difficulties differ from primary education teachers with a difference of seniority of 

y education in different primary 
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  :مش�لة�الدراسة� -1

�بالأ�داف��          �المقار�ة �بتطبيق �بدءا �التدر�س �منا�� �يخص �فيما ��غي��ات �عدة �بلادنا ��� �ال��بو�ة �المنظومة ش�دت

وتت��ص�فكر��م����التدر�س�ع���النحو�... بافلوف،�وثورندايك،�وسك��: السلو�ي،�ومن�أبرز�علمائھ�سبة�إ����تجاه�

و����ان�يكتفي�ف��ا�المتعلم�بالتص�ت�للدرس�و�ف�م�معناه�و����يل�ا�حرفيا����مذكرتھ�لأن��ذا�يوفر�لھ�النجاح�«��ي�

،�2011حس�ن،�( »قوده�إ����س�سلام�و�يمنع�حدوث�التغي�������متحان�و���ذا�فإن�المتعلم�يبدأ�و�ي�ت���بالتلق�ن�مما�ي

�إ���) 197 ��عض�ا �ونقل ��خر، ��عض�ا �ودمج �الدروس، ��عض �حذفت �حيث �فقط �المنا�� �التغي��ات ��ذه �ومست ،

و�ال���تم��ت�بالسلبية�و�الس�ون��س�ب�أساليب�التلق�ن،�مما�أدى�بوزارة�ال��بية�الوطنية�إ���ضرورة�. مستوى�أع��

� �للعملية�تب�� �التلميذ�أو�المتعلم�محورا �المقار�ة�إ���جعل ��ذه ��س�� �حيث ،� ��س���المقار�ة�بالكفاءات مقار�ة�أخرى

التعليمية�أي�فاعلا��شطا�قادرا�ع���قيادة�العملية�التعليمية،�إلا�أن�الطر�قة��ست��الية�ال���تم���ا�إعتماد��ذه�

  .المدرسية��المقار�ة،�خاصة�فيما�يخص�ت�و�ن�الم�ون�ن�و�الكتب

�التخ���ع��ا� �تم �وألف�ا �إن��ضم�المقار�ة�بالأ�داف �فما �المعلم�مجرد�منفذ�فقط �نجد�أن �التغي��ات ��ذه ��ل �ظل ��

�لم�يلتق� �والس�ب����ذلك�أنھ �ذ�نھ���د�الساعة، ��� �معالم�ا �تت�� �وال���لم �بالكفايات �للمقار�ة �نفسھ�منفذا ليجد

و�ة�أو�يوم�درا���،�و���ل�ست�بالعدد�ال�ا��،�و�ناك�من�لم�يحض�ح�����ذا�ت�و�نا�خاصا���ا�إلا�ما�حصلھ����ندوة�تر�

  .الت�و�ن�ال�س��

من�خلال��ل��ذه�المعطيات�نف��ض�أن�المعلم�قد�يواجھ�صعو�ات�أثناء�التدر�س�بالكفايات�لذا�جاءت��ذه�الدراسة�

  :لمعرفة�طبيعة��ذه�الصعو�ات�من�خلال�طرح�ال�ساؤلات��تية

  ل���يتعرض�ل�ا�أساتذة�التعليم��بتدا�ي����م��اج�ا��يل�الثا�ي؟���الصعو�ات�ا ما -

  �ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف�ا���س�؟ -

  سنوات؟�10ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�بإختلاف��قدمية�أقل�أو�أك���من� -

  �و��؟ تعليم��بتدا�ي�بإختلاف�مؤسسات�الت�و�ن�ل�تختلف��ذه�الصعو�ات�لدى�أساتذة�ال -

  فرضيات�الدراسة� -2

  �ناك�صعو�ات�متعلقة�بمرحلة�التخطيط�و�التنفيذ�و�التقو�م� -

  .توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ���ا���س -

دى�معل���التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ����قدمية�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�ل -

  ���العمل

توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ���مؤسسات� -

  الت�و�ن��و��

     :أ�مية�الدراسة -3

طبيعة�الصعو�ات�التطبيقية�ال���تواجھ�المعلم�ن����م��اج�ا��يل��ت��ز�ا�مية�الدراسة�من�ا�مية�موضوع�ا�و���        

  :من�خلال� تتحقق��ذه���مية�من�الدراسة�ن�يجة�ما�تتوصل�اليھ�من�نتائج�الثا�ي

  تحديد�طبيعة�الصعو�ات�التطبيقية�ال���تواجھ�المعلم�ن����م��اج�ا��يل�الثا�ي -

  .قصور�الم���لدى�المعلم�نتزو�د�المسؤول�ن�عن�العملية�التعليمية�بجوانب�ال  -

فتح�المجال�لدراسات�أخرى�للتعرف�ع���الصعو�ات�ال���تواجھ��ساتذة����التعليم��بتدا�ي،�والتعرف�ع��� -

  .الصعو�ات�من�وج�ة�نظر�المف�ش�ن�والمدير�ن

 :�دف�الدراسة -4

   .التعرف�ع���طبيعة�الصعو�ات�ال���تواجھ�المعلم�ن����التدر�س�بالكفايات -
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  :الدراسةحدود� -5

  .معلما�ومعلمة�30ب تمثلت����عينة�يقدر���م�ا��:حدود��شر�ة -

   .تحددت��ذه�الدراسة�ببعض�المدارس��بتدائية�التا�عة�للمقاطعة�التاسعة�بمدينة�الوادي: حدود�م�انية -

  .2017/2018تحددت��ذه�الدراسة�خلال�العام�الدرا����: حدود�زمنية -

  :التعر�ف��جرا�ي�للمفا�يم -6

  .���تلك�الظروف�والعوامل�ال���تؤثر�سلبا�ع���أداء�المعلم�ن�لم�ام�م�داخل�القسم�:ال���تواجھ�المعلم�ن�الصعو�ات

عمل�من�خلال�ا�المعلم�ع���وضع�التلميذ�أمام�) 2001�،29ز�تون،�( �و�عملية�تر�و�ة�منظمة�ي�:التدر�س�بالكفايات

   .��ل�مشا�ل) رات�وم�اراتمعارف�وقد(جملة�من�الوضعيات�يوظف�ف��ا�مجموعة�من�الموارد�

  :�طار�النظري�للدراسة -7

   :مف�وم�التدر�س�بالكفايات -7-1

   :يمكن�ت��يص�مف�وم�التدر�س����أر�ع�اتجا�ات����:مف�وم�التدر�س

التدر�س�عملية�تواصل�لغو�ة�مدبرة�مقصودة،��ادفة�يدير�ا�المعلمون������رات�الدراسة،�و�وفرون�«: �تجاه��ول 

المر�ية�ل�ي�يحتك���ا�المتعلمون،�ل�ستقوا�م��ا�آثارا�خ��ية�عقلا�ووجدانا�وم�ارة،�فيعدل�سلوك�م�إ����ف��ا��افة�ا����ات

  .»نحو�لم�يكن�لد��م�من�قبل�التفاعل�مع�ا����ات

  .يركز��ذا��تجاه�ع���أن�التدر�س�عملية�مقصودة،�و�ادفة�يدير�ا�المعلم�من�أجل��عديل�سلوك�المتعلم

�تنظيم��ل�من�المتعلم�والمعلم�والمن���وغ���ا�من�المتغ��ات�بصورة�«: �تجاه�الثا�ي  التدر�س�عملية�يتم�من�خلال�ا

  )2001�،35ز�تون،�(.»�غية�تحقيق�أ�داف�محددة�سلفا  systematic  �سقية

   .يتفق�مع��تجاه��ول�����ون�التدر�س�عملية�منظمة�إلا�أنھ�أضاف�م�ونات�التدر�س

التدر�س�م�نة�ل�ونھ�ينطبق�عليھ�معظم�أو��ل�معاي���الم�نة�مثلھ����ذلك�كمثل�الطب�وال�ندسة،�إن�« :�تجاه�الثالث

�بالعناصر� �يمد�ا �الذي ��عت���المصدر��سا��� �إذ �ل�ا �لازمة �و�� �الم�ن �جميع ��سبق �لأ��ا ��م �الم�نة �أنھ �و�ؤكدون بل

  )2001�،43ز�تون،�( »ال�شر�ة�المؤ�لة�علميا�واجتماعيا�وفنيا�وأخلاقيا

  .لا��عت����ذا��تجاه�بأن�التدر�س�م�نة�فقط�وإنما�يؤكد�ع���أنھ�الم�نة��م

�الرا�ع �منظم« :�تجاه �معر�� �مجال �أو�العشوائية�» التدر�س �الصدفة �ع�� �لا��عتمد ��تجاه ��ذا �حسب فالتدر�س

  .وإنما��س���وفق�مجال�معر���منظم

منظمة،�و�ادفة�يتفاعل�ف��ا�المعلم�مع�المتعلم�ن��غية�تحقيق�من�خلال��ذه�المفا�يم��ست�تج�أن�التدر�س�عملية� 

    .أ�داف�محددة�سلفا

 :مف�وم�الكفاية  -7-2

�دانو�        �لوي � louisd’ hainau �عر�ف �الم�ارات�«للكفاية �ومن �الوجدانية ��جتماعية �التصرفات �من �مجموعة ��

  )25-2000�،10توزان،�(.»ما�أو��شاط�ماالنفس،�ا��س�ا��ركية�ال����سمح�بممارسة�لائقة�بدور�ا�أو�وظيفة�

  .يركز��ذا�التعر�ف�ع���أن�الفرد�يدمج�مجموعة�من�التصرفات�والم�ارات�للقيام�ب�شاط�ما�ع���أكمل�وجھ 

�ب��جي��  �عرف �بأ��ا  p.giletب�نما �عملية�«الكفاية �تصاميم �ش�ل �ع�� �منظمة �و�جرائية �التصور�ة �المعارف �من نظام

�مجموع �داخل ��سمح �الم�مةوال�� �بتحديد �متجا�سة �وضعيات �/ ة �ناجع ��شاط �بفضل �وحلھ حسن�(المش�ل

  ).2000�،10توزان،�(.»)�داء

  .يركز��ذا�التعر�ف�ع���أن�الفرد�يدمج�ب�ن�المعارف�النظر�ة�والتطبيقية�لتحديد�الم�مة�وحل�ا�بنجاعة     

�الكفاية� �بأن �ال��بية �مدارس �أجمعت�أغلب �ح�ن �والم«�� �المعارف �مجموع �م���م��� �بإنجاز��ش�ل ��سمح �ارات�ال��

  )2009قادة،�( »ومتوافق�م�مة�أو�مجموعة�م�ام
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   .ي��ز��ذا�التعر�ف�أن�الفرد�يدمج�المعارف�والم�ارات�ال����سمح�لھ�بإنجاز�م�مة��ش�ل�م���م  

ال����سمح�) وم�اراتمعارف�وقدرات�(مجموعة�منظمة�ووظيفية�من�الموارد�«أما��عر�ف�الكفاية����دليل�المعلم�ف���

  )2004�،07خ�شان،�وآخرون،�( »أمام�جملة�من�الوضعيات�بحل�مشا�ل�وتنفيذ�مشار�ع

  .يتفق��ذا�التعر�ف�مع�التعر�ف�الذي�سبقھ�إلا�أنھ�أضاف�القدرات�إ���المعارف�والم�ارات���ل�المش�ل

�والقد  �المعارف �من �مدمجة �مجموعة ��� �الكفاية �أن ��ست�تج �السابقة �التعار�ف �لإنجاز�من �الضرور�ة �والم�ارات رات

   م�مة�ما�ع���أحسن�وجھ

��الآ�ي �بالكفايات �التدر�س ��عرف �أن ��ستطيع �والتدر�س �للكفاية �مفا�يم �من �ورد �ما �خلال �منظمة�: من �و�عملية

مقصودة�و�ادفة��سمح�للمعلم�بإكساب�التلميذ�مجموعة�من�المعارف�والقدرات�والم�ارات�الضرور�ة�لإنجاز�م�مة�ما�

   .أحسن�وجھع���

   :عملية�التدر�س -7-3

    .التخطيط،�والتنفيذ،�والتقو�م: إن�عملية�التدر�س�تتضمن�ثلاث�عناصر�أساسية�و��

1-� �التلاميذ،�«): �عداد(التخطيط �قدرات �ترا�� �ال�� �وال��بو�ة �النفسية ��سس �ع�� �قائمة �علمية �خطة وضع

�لعمليات �الملائمة ��جواء �فيوفر�ل�م �واتجا�ا��م، �تث���لد��م��وميول�م، �مناسبة �ومادة �ووسائل �أسئلة، �من التعلم

  )���1999�،71،�( »فاعليات�التعلم�النا��ة��شوق�وإقبال�ذاتي�ن

�المدير،� �و�تا�ع �دروسھ �ب���يل �يوميا �المعلم �فيھ �دف���التحض���و�قوم ��س�� �كراسة �ع�� �التخطيط �عملية وتتم

       .والمف�ش��ذه�الكراسة�لمعرفة�ما�أنجزه�المعلم�من�دروس

�: التنفيذ�-2 �و�ع�� �التدر�س �عملية �خطوات �من �الثانية �ا��طوة �ال���«و�� �والممارسات �العملية ��جراءات مجموعة

  )�2000�،30زرق،�( .»يقوم���ا�المعلم�أثناء��داء�الفع���داخل�الفصل

عرضھ،�والطرق�ال����ستخدم�ا����كيفية�التم�يد�للدرس،�وطر�قة�: ع���المعلم��لتفات�إ���مجموعة�من�القضايا�مثل

التدر�س،�ومن�الذي�يجيب�عن��سئلة،�وكيف�يرا���الفروق�الفردية�ب�ن�تلاميذه،�وم����عرض�الوسيلة�التعليمية،�

  إ��...وكيف����ع�تلاميذه�ع���المشاركة

إن��ذا�التقييم�... هالمدرسون�يقيمون�مدى�نجاح�م����تحقيق�ما�خططوا�وعملوا�ع���القيام�بھ�وما�أدو «: التقو�م -3

�ساعد�م�ع���أن�يقرروا�ما�إذا��انت��ناك�نقاط�معينة����حاجة�إ���أن��عاد�تدر�س�ا،�وما�ي�ب���تدر�سھ��عد�ذلك،�

  )2000�،338جابر،�( »وكيف�ي�ب���أن�يدرس�وما�الذي�ي�ب���أن��عمل�ع���نحو�مختلف����السنة�التالية

  إجراءات�الدراسة�الميدانية -7-4

  :الدراسةمن��� -7-4-1

بما�أن�الدراسة��دفت�لمعرفة�طبيعة�الصعو�ات�ال���تواجھ�المعلم�ن����التدر�س�بالكفايات�فإن�المن���الوصفي��و�

  .الملائم�ل�ا

  :عينة�الدراسة -7-4-2

ت�ونت�عينة�الدراسة�من�مجموعة�من�المعلم�ن�والمعلمات�الموظف�ن�بالطور��بتدا�ي�بالمقاطعة�التاسعة�لمدينة�الوادي�

  ،�وقد�اخت��ت�العينة�بطر�قة�عشوائية�

   :أداة�الدراسة-7-4-3

ماشيا�مع�عملية�وذلك�تالتخطيط،�والتنفيذ،�والتقو�م،�: تمثلت�أداة�الدراسة����إست�يان�ت�ون�من�ثلاثة�عناصر�و��

التدر�س�للتعرف�ع���طبيعة�الصعو�ات�ال���تواجھ�المعلم�ن����التدر�س�بالكفايات،�و�عد��ن��اء�من�كتابة�البنود�تم�

/ 2017معلما�ومعلمة�للعام�الدرا�����30عرض��س�بانة�ع���مجموعة�من�المعلم�ن�حيث�تم�تطبيق��س�بانة�ع���

  م�2018
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  ا���ستوز�ع�العينة�حسب�متغ���يب�ن�) 1(جدول 

البدائل��������������������������������         

  ا���س�
 %ال�سبة  التكرار

 %43.33  13  ذكر

 %56.66  17  أن��

  100  30  المجموع

من�المبحوث�ن�إناث،����ح�ن�تم����يل��56.66%نلاحظ�انھ�تم����يل��سبة�تقدر�) 1(من�خلال�ا��دول�رقم�         

فئة�البنات��إل��ا�ذا�يو���لنا�أن�م�نة�التعليم�من�الم�ن�ال���ينجذب�من�المبحوث�ن�ذ�ور�و �%�43.33سبة�تقدر�ب�

  من�با���الم�ن��خرى��أك�� 

 طبيعة�مؤسسات�تكو���ا��و��يو���خصائص�العينة�من�حيث��قدمية����العمل�و �)2(ا��دول�

 ا��امعة
 المع�د�التكنولو��

 ا��امعة
�الت�و�ن� لتكنولو��المع�د�ا مؤسسات

  �و��

9 8 3 10 

 حسب��قدمية

�من� أك��

10�

  سنوات

�من� اقل

10�

  سنوات

�من� أك��

10�

  سنوات

�من� اقل

10�

  سنوات

�من� أك��

10�

  سنوات

�من� اقل

10�

  سنوات

�من� أك��

10�

  سنوات

�من� اقل

10�

  سنوات

0 9 8 0 1 2 10 0 

 المجموع 13 17

 

معظم�المبحوث�ن�الذ�ور�أكملوا�ت�و���م��و������المع�د�التكنولو���و�عدد�م��نلاحظ�أن) 2(من�خلال�ا��دول�رقم�

�3أساتذة��و�خ����م����التعليم�تفوق�العشر�سنوات�ب�نما�عدد�المبحوث�ن�الذين�أكملوا�ت�و���م����ا��امعة��م��10

�ا��امعة�و� من�ج�س�البنات�أكملو�ت�و���م��و���9اساتذة�و����المقابل�نجد�أن� م��م�أكملو�ت�و���م����المع�د����8

سنوات�ب�نما�اللوا�ي�ت�ونن����المع�د��10التكنولو���حيث�نجد�ان�معظم�اللوا�ي�ت�ونن����ا��امعة�خ����م�تقل�عن�

  .سنوات��10التكنولو���خ����م�تفوق�

  

  :تم��عتماد�ع����ساليب��حصائية�التالية:�ساليب��حصائية-4 -7-4

  المتوسط�ا��سا�ي��
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  :التباين�

       
     :tاختبار�

        
   df = n + n – 2:درجة�ا��ر�ة�

  

  :نتائجعرض�ال -7-4-5

  :�عد�تفر�غ�البيانات��انت�نتائج�الدراسة�كما��و�مب�ن����ا��دول�التا��
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  يب�ن�نتائج�الدراسة) 3(جدول�

  :أن�الصعو�ات�التطبيقية�لدى�أساتذة�التعليم��بتدا�ي�تصنف��الآ�ي) 3( و�ت���من�خلال�نتائج�ا��دول�رقم�

  :صعو�ات�التدر�س�بالكفايات����مرحلة�التخطيط

� �وجود �ا�� �التخطيط �مرحلة ��� �أرجعو�الصعو�ات �الذين ��ساتذة �من �كب��ة ��سبة ��ناك �أن �وضع�حيث ��� صعو�ة

) التمار�ن(ختيار���شطة�صعو�ة�ايضا����االوسائل�التعليمية�ال����ساعد�ع���اس�يعاب�الدرس�لعدم�توفر�ا�وأن�ال

   المناسبة�للدرس�نظرا�لك��ة�المعلومات�

حيث�أن��ناك��سبة�كب��ة�من��ساتذة�الذين�أرجعو�الصعو�ات��:لكفايات����مرحلة�التنفيذصعو�ات�التدر�س�با 

�التنفيذ �مرحلة �الدرس���� �لصعو�ة�تكييف �تفوق�مستوا�م�نظرا �لأ��ا �للتلاميذ �المعلومات �صعو�ة�توصيل��عض إ��

  حسب�مستوى�التلاميذ

سبة�كب��ة�من��ساتذة�الذين�أرجعو�الصعو�ات�حيث�أن��ناك���:صعو�ات�التدر�س�بالكفايات����مرحلة�التقو�م

� �إ�� �التقو�م �مرحلة ��� ���شطة ��ل �ينجزون �التلاميذ �جعل ��� �و�أيضا�) التمار�ن(صعو�ة �الوقت �لضيق المق��حة

  الصعو�ة����ت��يح�الواجبات�الم��لية

 العدد  ال�سبة
���� �بالكفايات �التدر�س صعو�ات

 مرحلة�التقو�م
  العدد ال�سبة

� التدر�س�صعو�ات

�مرحلة� ��� بالكفايات

  التنفيذ

 العدد  ال�سبة

�التدر�س� صعو�ات

���� بالكفايات

  مرحلة�التخطيط

�التلاميذ� 10 33.33% �جعل ��� �صعو�ة أجد

� ���شطة ��ل ) التمار�ن(ينجزون

 المق��حة�لضيق�الوقت

�اس�ثارة� 2 6.66% ��� �صعو�ة أجد

                                                   دافعية��عض�التلاميذ�

6.66% 2 ���� �صعو�ة أجد

�الكفاءة� صياغة

 القاعدية

�تقدم� 0 0 ����يل ��� �صعو�ة أجد

 التلاميذ�بصورة�منتظمة

�جعل� 2 6.66% ��� �صعو�ة أجد

جميع�التلاميذ�مشارك�ن�

 فاعل�ن����الدرس

3 .33% 1 ���� �صعو�ة أجد

�مؤشر� صياغة

 الكفاءة

�نوع� 1 3.33% �تحديد ��� �صعو�ة أجد

���ا� �أ�لف �ال�� �الم��لية الواجبات

 التلاميذ

�توصيل� 10 33.33% ��� �صعو�ة أجد

�المعلومات� �عض

�تفوق� �لأ��ا للتلاميذ

 مستوا�م

16.66% 5 ���� �صعو�ة أجد

�التدر�س� طر�قة

 المناسبة�للدرس

�الواجبات� 4 13.33% �مراقبة ��� �صعو�ة أجد

 الم��لية�للتلاميذ�������

�شد� 2 6.66% ��� �صعو�ة أجد

�طوال� �التلاميذ ان�باه

 ا��صة��

23.33% 7 ���� �صعو�ة أجد

�الوسائل� وضع

�ال��� التعليمية

�ع��� �ساعد

�الدرس� اس�يعاب

 لعدم�توفر�ا

أجد�صعو�ة����ت��يح�الواجبات� 6 20%

 الم��لية

20% 6 � ��� �صعو�ة تكييف�أجد

�مستوى� �حسب الدرس

 التلاميذ

16.66% 5 ���� �صعو�ة أجد

��عض� إيجاد

�ا��ارجية� المصادر

 أثناء��عداد

�أ�شطة� 5 16.66% �ت��يح ��� �صعو�ة أجد

 �ل�المواد

�توز�ع� 3 10% ��� �صعو�ة أجد

�مستوى� �حسب �سئلة

 ذ�اء�التلاميذ

10%  3 ���� �صعو�ة أجد

��ختبار� اختيار�نوع

التحصي���المناسب�

  لتقو�م�التلاميذ���

أجد�صعو�ة����ت��يح�الواجبات� 4 13.33%

 الم��لية

أجد�صعو�ة����تكييف� 5 16.66%

وضعية�جلوس�التلاميذ�

داخل�القسم�حسب�ما�

 �ستدعيھ�أ�شطة�التعلم

أجد�صعو�ة���� 7 23.33%

ختيار���شطة�ا

المناسبة�) التمار�ن(

للدرس�نظرا�لك��ة�

   المعلومات�
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عليم��بتدا�ي�حسب�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���الت: عرض�نتائج�الفرضية�

  .متغ���ا���س

�98عند�درجة�حر�ة�) 1,98(المجدولة�و�المقدرة�ب) ت(أقل�من�قيمة�) 1.47(المحسو�ة�و�المقدرة�ب) ت(لاحظنا�أن�قيمة�

� �دلالة �تقدير�إستخدام��0،05و�بمستوى ��� �ا���س�ن �ب�ن �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �وجود �عدم �ع�� �يدل و��ذا

�و�منھ �التعليمية �لا��الوسائل �أنھ �ع�� �تنص �ال�� �الصفر�ة �الفرضية �و�نقبل �الفرضية �رفض �يمكننا �أنھ �القول يمكن

  .توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ���ا���س

ليم��بتدا�ي�توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���التع: عرض�نتائج�الفرضية�الثانية

سنوات�و�منھ�إعتمدنا�الفرضية�الصفر�ة�ال���تنص�ع���أنھ�لا��10حسب�متغ���قدمية����العمل�أقل�أو�أك���من�

توجد�فروق�ذات�دلالة�إحصائية�إحصائية����طبيعة�الصعو�ات�لدى�معل���التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ���قدمية�

�المجدولة�  أقل�من�قيمة��0،92المحسو�ة�المقدرة�ب�"" ت""دنا�أن�سنوات�لأننا�وج����10العمل�أقل�أو�أك���من� ت

  0،05بمستوى�دلالة��98عند�درجة�حر�ة��1،98المقدرة�ب�

�الثالثة �الفرضية �معل���: عرض�نتائج �لدى �طبيعة�الصعو�ات �دلالة�إحصائية��� �ذات �فروق �ع���توجد �تنص و�ال��

�و���جامعة�أو�المع�د�التكنولو���لقد�وجدنا�أن�قيمة�ت�المحسو�ة� مؤسسات�الت�و�ن�التعليم��بتدا�ي�حسب�متغ�� 

و��ذا�ما�يدل��0،05و�مستوى�دلالة��98عند�درجة�حر�ة��1،98المجدولة�و�المقدرة�ب�) ت(أقل�من��0،19و�المقدرة�ب�

� �إحصائية �دلالة �ذات �فروق �وجود �عدم �متغ�ع�� �حسب ��بتدا�ي �التعليم �معل�� �لدى �الصعو�ات �طبيعة �� ��

�و���جامعة�أو�المع�د�التكنولو���و�منھ�نقبل�الفرضية�الصفر�ة�و�ال���تنص�ع���لا�توجد�فروق� مؤسسات�الت�و�ن

 معلم�30بإختلاف�مؤسسات�الت�و�ن�

  :من�خلال�عرض�النتائج�حسب�تصر�حات�عينة�الدراسة��الآ�ي:مناقشة�نتائج�الدراسة

ت�ال����عان��ا�المعلمون�إ���س�ب�واحد��عينھ�وذلك�لك��ة��سباب�من��ل�ما�سبق��ست�تج�أنھ�لا�يمكن�إرجاع�الصعو�ا

�أو� �المدرسة �ظروف �م��ا �ع��ما �خارجة �أو�لأسباب �أو�التلميذ �الصعو�ات، ��و�مصدر��ذه �المعلم �ي�ون �فقد و�عقد�ا

غ���وا��ة����فالمقار�ة�بالكفايات�ما�زالت�المنظومة�ال��بو�ة�أو�ح����سرة،�دون�أن�ننقص�من�وزن�س�ب�دون��خر�

لأن�ممارسة�ما��و�. أذ�ان�المعلم�ن���د��ا�و�ذا��ع���أن�ت�و�ن�المدرس�ن�شرط�أسا����لإدماج�مفا�يم�تر�و�ة�جديدة

قد� .«جديد�يتطلب��غي��ا����المفا�يم�والتصورات�و�غي���قناعات�م����ة�منذ�سن�ن�ظلت��ش�ل�عائقا�أمام�التجديد،

لم�ن�لم��عدوا�أصلا�للتعليم�وإنما�تخرجوا�من�ا��امعة�وتوظفوا�مباشرة��عد��عود�الس�ب�إ���أن��ناك�فئة�من�المع

نجاح�م����المسابقة�ال���تنظم�ا�مدير�ة�ال��بية�ف�ؤلاء�لم�يتلقوا�ت�و�نا�خاصا�بالتعليم��بتدا�ي�لا�من�حيث�كيفية�

إ���...حيث�م�ارات�التدر�س�التعامل�مع�التلاميذ،�ولا�من�حيث�معرفة�متطلبات�النمو�ا��اصة�ب�ل�مرحلة،�ولا�من

أن��ناك�من��عتقد�أن��عداد�ال��بوي�للمعلم�أمر�إضا���أو�«و�ذا�الس�ب�ل�س�بالأمر�ال��ن�إذ�توصل�الباحثون�إ���

  ) 2002�،186ا��م����،�( .»ثانوي،�وأن�م�ارات�التدر�س�إنما�تأ�ي�وتك�سب�من�خلال�ا����ة��عد�التخرج

�الم ��� �ت�ونوا �الذين �المعلم�ن �أجرا�ا�ح�� �استطلاعية �دراسة �ففي �غ����اف �ت�و���م �ي�ون �قد �التكنولوجية عا�د

� �مبار�ي ��ساسية�) 1993(بوحفص �المدارس ��� �ال��بوي ��شراف �عملية �نحو �والمف�ش�ن �المدرس�ن �اتجا�ات حول

حيث�المدة�ولا�من�المدرس�ن�يرون�أن�الت�و�ن����المعا�د�التكنولوجية�غ����اف�لا�من�% �73.4سبة�«توصلت�إ���أن�

   )333-1993�،317مبار�ي،�(،1993. »ممن�رأوه��اف�26.6%من�حيث�النوعية�وكيفية�التدر�ب�ع���التدر�س�مقابل��

قد��عود�الس�ب�إ���أن�المعلم�ن�لم�يتوج�وا�إ���م�نة�التعليم�عن�رغبة�واقتناع�وإنما�اضطر��م�الظروف�إ���ذلك�ففي�

�مبار� �بوحفص �أجرا�ا �الدراسة�ال�� �نفس �) 1993(ي �أن �إ�� �م�نة�% 66«توصل �إ�� �المعلم�ن�المستجو��ن�توج�وا من

من�المعلم�ن�اختارت�% 33.3التدر�س�اضطرار�ا�لأسباب�ترجع�إ���ظروف�م��جتماعية�و�قتصادية�أو�غ���ا،�مقابل�

  )1993�،328مبار�ي،�(،»�ذه�الم�نة�رغبة����التدر�س�وحبا�للم�نة
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�الم �ا��صائص �ت�ون �أن �يمكن �ومتوسطي�كما ��ذكياء �التلاميذ �نجد �الواحد �القسم �ففي �الس�ب ��� �بالتلميذ تعلقة

الذ�اء،�والمتأخر�ن�دراسيا،�والذين��عانون�صعو�ات�التعلم�فيصعب�ع���المعلم���تمام�ب�ل�فئة�ع���حدة،�خاصة�

� �غرفة�مصادر�و�� �ل�س�لدينا �تر�و�ة�خاص«أنھ �خدمات �درا����يأ�ي�إليھ�التلاميذ�لتلقي �( »ةفصل ،�1998ماكنمارا،

تلميذا�و�ذا�يؤدي�إ����48كما�يمكن�أن��عود�الس�ب�إ���ك��ة�عدد�التلاميذ����القسم�وال���قد�تصل�أحيانا�إ��� . )01

كما�يمكن�أن��عود�الس�ب�إ���عدم�توفر�الوسائل�و�دوات�ا��ديثة�و�ذا�قد�� .عدم�كفاية�الزمن�المخصص�للأ�شطة

  .جزاء�من�الدرس�لعدم�توفر�الوسائل�أو�قدم�ايجعل�المعلم�يتخ���عن��عض�� 

  خاتمة

يمكن�القول�بأن�المنظومة�ال��بو�ة�حملت�ع���عاتق�ا�مسؤولية�إصدار�منا����عليمية�جديدة����الطور��بتدا�ي�     

� �ال��بو�ة �للمنظومة �وعمل �ج�د ��و�ثمرة �لل��بية �ا��ديد ��صلاح �و�ذا �العالم ��� �ا��اصل �التطور �مع والذي�تتما���

اعتمدت�فيھ�طر�قة�جديدة�للتدر�س�المتمثلة����المقار�ة�بالكفاءات،�فيمكن��قرار�بضرورة��صلاح�و�تجديد�المنا���

و�ال��امج�،�و�أستخدام�مقار�ات�جديدة�و�لكن�توف���الب�ئة�الملائمة��تجر�ب�المقار�ة�ع���فئة�خ���من�أن�تروح�أجيال�

�و��نت �المقار�ات ��� ��غفالتغي���ل�س ��� �فالتغي���يكمن �بالكفاءات �المقار�ة �إ�� �بالأ�داف �المقار�ة �من ي����وضاع�قال

�و  �المدرسية �و�المنفذ�والظروف ��و�الموجھ ��ستاذ �أن �كما �مشا�لھ �و�حل ��جتما�� �التفاعل �كيفية �التلاميذ �عليم

 .الرئ�����لعملية�التدر�س�و�أن�عدم�ت�و�نھ�سيعيد�إنتاج�نفس�الوضعية�

  :راجعقائمة�الم

ز�دان�أحمد���السرطاوي،�إبرا�يم�بن�: ترجمة. دليل�معلم�ال��بية�ا��اصة�-غرفة�المصادر،�)1998(. باري�ماكنمارا -

 .،�الر�اضال�شر�العل���والمطا�ع�،سعد�أبو�نيان

�بورنان - �سليمان �الطا�ر�مدور، �محمد �فاصو��، �توا�ي �مراد، �العر�ي ��س��، �بن �محمد ،�)2004. (بو�كر�خ�شان،

��بتدا�ياللغة� �التعليم ��و���من �السنة �المعلم�- العر�ية �للمطبوعات�المدرسية،�،2،�طدليل �الوط�� �الديوان

  .ا��زائر

�مبار�ي - ��،)1993( .بوحفص �ال��بوي ��شراف �نحو�عملية �والمف�ش�ن �المدرس�ن ����(إتجا�ات �إستطلاعية دراسة

  .ا��زائر. ا���وال��بوي جمعية��صلاح��جتم:دراسة�ميدانية). ساسيةالمدارس�� 

دار�الفكر��.الم�ارات�والتنمية�الم�نية�-مدرس�القرن�ا��ادي�والعشر�ن�الفعال ،)2000(،جابر�عبد�ا��ميد�جابر -

  .القا�رة�.العر�ي

  القا�رة�عالم�الكتب،�.التدر�س�رؤ�ة����طبيعة�المف�وم�،)2001(،حسن�حس�ن�ز�تون  -

  .ا��زائر�دون�دار��شر�،،�1،�طتقنيات�التدر�س�،)1999(،خ���الدين���� -

�ا��م���� - �سلامة �العر�ي ،)2002( .السيد �المعلم �عن �و�حوث �التكو�ن. دراسات �قضايا ومشكلات�.. �عض

 .القا�رة،�دار�الوفاء� .الممارسة�الم�نية

  .30الطبعة��و���ص. دار�الفكر�العر�ي: ب��وت�2000.علم�النفس�ال��بوي�للمعلم�نعبد�الرحمن�صا����زرق،�1 -

  .)5(العدد��2000موعدك�ال��بوي،. المقار�ة�بالكفاءات�،)2000(.ترجمة�مر�م�روابح�وآخرون. غزلان�توزان -

�قادة - �)2009(. قاسم �ال��بو�ة، �المعا��ة ��شاط ��� �المعلم �المقارنة�. دليل �ظل ��� �تطبيقية �نظر�ة دراسة

  .ا��زائر،�البيان�للطباعة�وال�شر�،� التعليم��بتدا�ي�نموذجا. بالكفاءات

سياسات�الملاءة�ب�ن�مخرجات�التعليم�العا���و�متطلبات�سوق�العمل����،�)2011(ناصر�ميلاد�محمد�حس�ن -

  .مصر�.للتنمية��دار�ة ،�المنظمة�العر�ية�الدول�العر�ية

  


